
PROVE D’ESAME E CRITERI DI VALUTAZIONE 

PROVE SCRITTE (9 giugno 2021 a partire dalle ore 9:00) 

1. Una traduzione scritta dall’italiano all’inglese, senza l’uso del dizionario, di un testo d’ufficio, per 
la quale i candidati disporranno di un’ora di tempo. 

2. Una traduzione scritta dall’inglese all’italiano, senza l’uso del dizionario, di un testo d’ufficio, per 
la quale i candidati disporranno di un’ora di tempo. 

 

PROVE ORALI E PRATICHE (9 giugno 2021 a partire dalle ore 14:00) 

3. Un colloquio consistente in: 1) conversazione in lingua italiana, tesa a verificare la buona 
conoscenza della lingua, le attitudini culturali e professionali dei candidati e le loro condizioni di 
persone effettivamente integrate nell’ambiente locale; 2) una conversazione in lingua inglese, allo 
scopo di valutarne la buona conoscenza, nel corso della quale i candidati dovranno effettuare una 
traduzione orale estemporanea, senza l’uso del dizionario, di un breve testo di ufficio dalla lingua 
predetta in italiano. 

4. Una prova professionale pratica di informatica, intesa ad accertare nei candidati le conoscenze 
dei principali programmi (Windows, Winword, Excel, Access, etc.) e l’utilizzo dei sistemi 
computerizzati di comunicazione e trasmissione dati. 

5. Una prova pratica di contabilita’, che dovra’ consentire di verificare la capacita’ di tenuta delle 
scritture contabili e la conoscenza dei principi amministrativi che regolano l’attivita’ degli Istituti 
Italiani di Cultura (in particolare, tra gli altri, L. 22 dicembre 1990 n. 401, D.M. 27 aprile 1995 n. 
392, D.lgs. 18 aprile 2016 n. 50, D.M. 2 novembre 2017 n. 192). 

Nel caso in cui il numero dei candidati non permettesse alla Commissione Giudicatrice di ultimare tutte le 
prove d’esame nella giornata del 9 giugno 2021, queste verranno proseguite nella giornata del 10 giugno 
2021 con inizio alle ore 10:00. 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE E FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA 

La Commissione individua e gradua le seguenti fasce di valutazione, da adottare in relazione ad ogni 
specifica prova concorsuale: 

- Sino a 59/100: prova che dimostra un livello insufficiente di conoscenza della materia; 
- Tra 60/100 e 69/100: prova che dimostra un livello sufficiente di conoscenza della materia; 
- Tra 70/100 e 79/100: prova che dimostra un livello buono di conoscenza della materia; 
- Tra 80/100 e 89/100: prova che dimostra un livello ottimo di conoscenza della materia; 
- Tra 90/100 e 100/100: prova che dimostra un livello eccellente di conoscenza della materia. 

 

Per conseguire l’idoneita’ i candidati dovranno ottenere la media di almeno 70/100, con votazione minima 
non inferiore ai 60/100 in ciascuna prova. 



La votazione minima di 70/100 e’ comunque richiesta nelle prove di lingua e di contabilita’ per i 
collaboratori amministrativi degli Istituti Italiani di Cultura. 

Ai fini della formazione della graduatoria finale degli idonei, alla media dei punteggi conseguiti da ciascun 
candidato risultato idoneo, va aggiunto un punteggio, per il possesso dei titoli di studio superiori a quello 
richiesto e delle esperienze lavorative precedenti (purche’ comprovati dalla documentazione allegata alla 
domanda, nei seguenti limiti: 

a) per ogni titolo di studio di grado superiore a quello richiesto per partecipare alle prove: punti
1/100, fino ad un massimo di 2/100;

b) per ogni anno di servizio prestato senza demerito con mansioni almeno equivalenti a quelle
previste dal Bando di Concorso (o immediatamente inferiori nel caso di impiegati gia’ in serivzio):
punti 1/100, fino ad un massimo di 3/100.


